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Styrelsen f6r Locum AB

Forslag till yttrande dver motion 2015:37 av Ulf
Landstrom m fl (SD) om att underliitta personal-
rekryteringen

Arendet

Landstingsstyrelsens forvaltning har 6verlamnat pa remiss till styrelsen
for Locum AB att senast den 15 april 2016 yttra sig 6ver motion 2015:37
av Ulf Landstrém m fl (SD) om att underlétta personalrekryteringen. I
motionen foreslas att landstinget utreder behovet av personalbostéder
med inriktningen att bygga 1 000 bostédder som fors6ksverksamhet.

Forslag till beslut
Styrelsen for Locum AB foreslés besluta

att  godkénna forslag till yttrande 6ver motion 2015:37 samt Gversénda
yttrandet till Landstingsstyrelsens férvaltning.
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Patrik Emanuelsson
Verkstillande direktor
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Bilaga:
1. Motion 2015:37 av Ulf Landstrom m fl (KD) om att underlitta
personalrekryteringen
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VD stab

Handléggare
Per-Inge Buskas
Jeppe Calom

Bakgrund

I Stockholm léns landstings budget for 1993 beslutades att ge Locum i
uppdrag att ta fram en strategi for avveckling av landstingets
personalbostédder. Beslutet utgick ifrén davarande bestdnd med uppemot
7 300 bostédder (hyresritter, bostadsritter m.fl.) i Stockholmsomradet som
formedlades och forvaltades av Lansbyggen AB, ett ddvarande
dotterbolag till Locum AB.

I det fastighetsbestdand Locum idag forvaltar at Stockholms léns landsting
finns ett antal ldgenheter kvar inom framforallt Karolinska
Universitetssjukhuset och Sodersjukhusets omréden. Inom Karolinska
finns totalt 90 lagenheter, varav 43 st dr en s k blockforhyrning till
Karolinska universitetssjukhuset. Ovriga 47 ligenheter har vanliga
hyresgéster som kommit via den kommunala bostadsférmedlingen, men
overfors successivt till blockférhyrningen. Inom Sédersjukhuset finns ett
antal studentrum som hyrs ut till Karolinska Institutet Housing AB for
forskare och studenter.

Med hénsyn tagen till pagaende ny- och ombyggnationer pa
Sodersjukhuset, utifrén faststélld Framtidsplan for hilso- och sjukvarden
med tillhorande strategiska investeringar, samt pdgéende arbeten kring
utvecklingen av Norra Hagastaden, kan det inte uteslutas att befintliga
lagenheter och personalbostéder kan komma att paverkas framover.

Locums respektive landstingsstyrelsens roll och uppdrag

I enlighet med beslut i landstingsfullméktige den 10 juni 2014 om nya
dgardirektiv for Locum AB anges att bolaget dr en serviceenhet inom
landstingskoncernen med uppgift att svara for dgarfragor av
fastighetsforvaltande karaktdr avseende landstingsfastigheter Stockholm
samt pa uppdrag av landstinget bista dgaren i fastighetsstrategiska
fragor. Av dgardirektiven framgar ocksa att Locum - utéver
forvaltningsuppdraget — ska utfora de uppdrag som Bolaget tilldelas av
sin dgare.
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Med grund i dgardirektiven har Landstingsstyrelsen ett sarskilt ansvar for
fastighetsfragor i landstinget, dels inom ramen for landstingsstyrelsens
ansvar for Landstingsfastigheter i Stockholm (LFS), som dgare av
landstingets fastigheter, dels som ansvarig ndmnd for 6vergripande
fastighetsstrategiska fragor samt investeringsfragor. Landstingsstyrelsen
leder och samordnar &ven landstingets personalpolitik och ansvarar for
landstingets langsiktiga personalf6rsérjning.

Overviganden

Mot bakgrund av Locums roll och uppdrag i férhéllande till
landstingsstyrelsens ansvarsomraden samt landstingsfullméktiges beslut
om avveckling av landstingets personalbostédder foreslés att forslaget till
yttrande avges for vidare behandling av motionen.



2016-02-25 —- ARENDE 13 — Bilaga 1 LoC ISI0- Jooo

Ankom
i Stockholms lans landsting
. ; 2015 -10- 7 0
Stockholms Lans Landsting Motion 2015-10-20

Motion av Ulf Landstrém m.fl. (SD) om att underlatta personalrekryteringen.

Sjukvarden i dag befinner sig i kris. En orsak ar att det ar svart att rekrytera personal.
Personer som &r intresserade av att flytta till Stockholm fér ett arbete inom
sjukvarden har mycket svart att hitta en ldgenhet.

Bostadsmarknaden karaktériseras av en stor brist och mycket hdga priser pa hus och
lagenheter. Bostadskon ar rekordlang. Bostadsregleringen gor att svarthandeln med
hyresratter blomstrar. Priserna pa svarta lagenheter &r ocksa mycket dyra och
marknaden styrs av yrkeskriminella. Rattsvasendet klarar inte av att férhindra

svarthandeln.

Inget tyder pa att bostadsmarknaden i nartid kommer att férandras till det battre.
Tvéartom kan den stora inflyttningen till regionen gora att situationen férvérras. |
dagslaget ar bostadsproduktionen inte sa hdg att den parerar inflyttningen.

Landstinget och kommunerna har ambitiésa planer for utbyggnad av trafik och
bostader. Dessa kan — atminstone teoretiskt - pa sikt hantera balansen mellan
bostader och inflyttning. Tillgangen pa pengar och byggarbetskraft kan dock géra att
det tar lang tid att forverkliga planerna.

Sjukvardens kris ar uppenbar redan nu. Mer &n 300 vardplatser kan inte anvéndas till
féljd av personalbrist, stabslagen forekommer fér ofta, personalen sliter och kan inte
ta semester pa samma satt som andra grupper i samhéllet och kostnaderna fér
inhyrd dyr personal &r héga och ger effektforiuster.

NKS véantas ocksa medféra behov av ytterligare personal och andra personalgrupper.
Det kan exempelvis réra sig om forskare och lakare som behdéver rekryteras fran

andra lander.

Sverigedemokraterna féreslér att man évervéager att bygga personalbostader for att
lattare kunna rekrytera personal. Nar situationen pé& bostadsmarknaden har
normaliseras om uppskattningsvis 15 — 20 ar kan man sélja bostaderna.

Vi foreslar att man bérjar blygsamt med cirka 1000 lagenheter. Far man goda
erfarenheter av verksamheten kan en utvidgning évervégas.

| férsta hand bér befintlig landstingsagd mark anvéndas, t ex stora sjukhustomter,
mark som frigérs nar SL-depaer flyttar mm. Ett samarbete med kommunerna bér

ocksa efterstravas.

Sverigedemokraterna Stockholms ldns landsting
Tel. 08-737 51 11

L-huset Hantverkargatan 45

112 21 Stockholm
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Mot personalbostéder kan ideologiska skal anféras men vi vill havda att i en
krissituation bér man Gvervaga kraftfulla och malinriktade I6sningar vilka man sedan
kan avveckla i ett normallage.

| anledning av vad ovan anférts féreslar vi darfor

att landstinget utreder fragan om behovet av personalbostader med inriktningen att
bygga 1000 bostader som férséksverksamhet.

Stockholm den 20 oktober 2015
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Sverigedemokraterna Stockholms ldns landsting

Tel. 08-737 51 11

L-huset Hantverkargatan 45

112 21 Stockholm
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Rotel IV - Forsknings- och personalroteln

Landstingsdirektoren
Locum AB

Arende:

Motion 2015:37 av Ulf Landstrom (SD) och Dan
Kareliusson (SD) om att underlitta personalrekryteringen

Yttrande frén landstingsdirektoren senast: 2016-09-01

Yttrande frén berérd namnd/styrelse senast: 2016-04-15
Handldggare: Jonas Lilleberg Eriksson

Yttranden skickas till landstingsstyrelsens forvaltnings registrator:
dels elektroniskt via e-post (helst i originalformat, inte skannat)
dels pa papper i ett original och en kopia

Adress:

Landstingsstyrelsens forvaltning

Registraturen

Box 22550

104 22 Stockholm

Internadress:
Landstingsstyrelsens forvaltning, Registraturen, Landstingshuset

E-post: registrator.lsf@sll.se



