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Styrelsen för Locum AB 

Styrelseutvärdering Locum AB 2016 

I enlighet med landstingets ägarpolicy och styrelsens arbetsordning ska 
styrelsen årligen utvärdera sitt eget arbete. Ett kortfattat formulär med ett 
antal frågeställningar gällande styrelsens arbete, relation till ägaren, 
kompetens och information/möten bifogas. 

Formuläret kan skickas via e-post till birgitta.stromberg@locum.se senast 
den 11 mars 2016. 

En sarnmanställning av svaren kommer att göras och rapporteras vid 
något av de påföljande syrelsemötena under våren 2016. 

Enligt uppdrag 
Patrik Emanuelsson 

'

I ii:~K~i,~~~ AV 
LANS LANDSTING 



LOCUMAB DAGORDNING 2(2) 

2016-02-04 LOC 1601-0419 

Styrelseutvärdering Locum AB 2016 

Frågorna avser utvärdering av styrelsens arbete under 2015. 

Fråga Kommentar 
Har styrelsen ett tydligt uppdrag från ägaren? 

Fungerar styrelsens organisation och 
arbetsformer väl? 

Anser du att styrelsen beslutar om affårsplan, 
budget och mål? 

Anser du att den interna kontrollen är god? 

Anser du att styrelsen deltar i arbetet med att 
identifiera verksamhetsrisker (riskanalysen)? 

Anser du att du har rätt kompetens för att 
utföra styrelseuppdraget? 

Ges underlag i god tid före styrelsemötena? 

Ger underlagen saklig och relevant belysning 
av ärendena? 

Övrigt 



Styrelseutvärdering 2015 

Diskussionsfrågor 
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Relation till ägaren - SLL 

• Styrelsens bild av ägarens intentioner och 
förväntningar 
- Bolagets uppdrag 

.. 
- Agarstyrningen 
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Styrelsens arbete 

• Styrelsens organisation och arbetsformer 
- Beslut om affärsplan, måloch budget 
- Investeringar 
- Försäljningar 

• Styrelsens påverkan på Locums utveckling 
- Strategier och mål 
- Värderingar och policies 
- Intern kontrolloch risker 
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Kompetens 

• Kompetens för att utföra mitt uppdrag i en 
bolagsstyrelse 
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Information och möten 

• Styrelseunderlag 
- Ges underlag i tid före mötena 
- Innehåller underlagen (beslut och information) de 

uppgifter som behövs 
- Pappershandlingar/digitala handlingar 

• Mötesstruktur 
- Fler/färre möten 
- Föredragningar/fördjupningar/information 
- Studiebesök 
- Information/kommunikation med styrelsen mellan 

mötena 
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Ovrigt 

• Övriga kommentarer 
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