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VARDEN FOR VARDEN

Diarienr
BESLUT LOC 2023-1210

Informationssakerhetsklass: K1

Styrelsen fér Locum AB

Yttrande 6ver Samverkansmodell for samverkan med
civilsamhalle, invanare och intresseorganisationer

Arendet

Locum AB har beretts maojlighet att yttra sig 6ver Region Stockholms férslag till ny
Samverkansmodell for samverkan med civilsamhalle, invanare och
intresseorganisationer, RS 2023-0395.

Beslutsunderlag

1. Yttrande 6ver Samverkansmodell for samverkan med civilsamhalle, invdnare och
intresseorganisationer, RS 2023-0395

2. Promemoria avseende Samverkansmodell for samverkan med civilsamhélle, invanare och
intresseorganisationer, RS 2023-0395

3. Samverkansmodell for samverkan med civilsamhalle, invanare och intresseorganisationer, RS
2023-0395 inkl remissbrev

Forslag till beslut

Styrelsen fér Locum AB féreslas besluta

att uppdra at verkstallande direktor att avge yttrande over Region Stockholms férslag
till Samverkansmodell fér samverkan med civilsamhalle, invanare och
intresseorganisationer, enligt forslag.

Victoria Hornedal
Verkstéllande direktor

VI AR EN DEL AV
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VARDEN FOR VARDEN

Diarienr
YTTRANDE LOC 2023-1210

Informationssakerhetsklass: K1

Styrelsen fér Locum AB

Yttrande 6ver Samverkansmodell for samverkan med
civilsamhalle, invanare och intresseorganisationer

Arendet

Locum AB har beretts maojlighet att yttra sig 6ver Region Stockholms férslag till ny
Samverkansmodell for samverkan med civilsamhalle, invanare och
intresseorganisationer, RS 2023-0395.

Bakgrund

Locum har sedan 2006 haft kontinuerliga samverkansrad med intresseorganisationer for
funktionshindersorganisationerna genom Samverkansrad for fysisk tillganglighet. Sedan
2014 har ytterligare samverkansrad tillkommit fér Pensionarsorganisationerna. Bada
samverkansraden sker enligt Modell for samverkan mellan Stockholms ldns landsting och
organisationer som foretrader personer med funktionsnedsattning i Stockholms lan som
beslutades 2014 av davarande Landstingsstyrelsen. Samverkansmodellen géller tills
vidare och anger bland annat tydligt syfte for rdden, sammansattning, antal nominerade
ledamoter per organisation, hur de utses och arvoderas, minsta antal regelbundna
radsmoten per ar samt vilka bolag, forvaltningar och namnder som avses.

Under 2023 har Regionledningskontoret tagit fram ett férslag pa en ny
samverkansmodell som ska galla for hela Region Stockholm.

Overvaganden

Den nya samverkansmodellen ar betydligt mer 6vergripande an den tidigare vilket
Locum anser skapar en otydlighet, stor risk for 6kad administrativ tid och kostnader for
de bolag och forvaltningar som ska arbeta efter dokumentet. | bilagd promemoria
redogors for bolagets synpunkter och forslag pa justeringar.

Miljokonsekvenser
Beslutet i sig medfor oférandrade miljokonsekvenser.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet i sig medfor inga ekonomiska konsekvenser. Locum bedémer dock att risk
foreligger for 6kade ekonomiska konsekvenser om det nya forslaget gar igenom utan
justeringar.

Sa som det nuvarande forslaget ar utformat riskerar det att 6ka administrationen for
varje bolag och férvaltning som omfattas samt 6ka kostnaderna for arvode da det inte
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Informationssakerhetsklass: K1

Styrelsen fér Locum AB

finns nagot maxantal radsmedlemmar eller deltagare for de olika samverkansformerna

som avses.

Victoria Hornedal
Verkstéllande direktor
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PROMEMORIA

Sidlav3
2023-01-26

Diarienr
LOC 2023-1210

Informationssakerhetsklass: K1

Styrelsen fér Locum AB

Promemoria avseende Samverkansmodell for
samverkan med civilsamhalle, invanare och
intresseorganisationer

1. Bakgrund

Locum har sedan 2006 haft kontinuerliga samverkansrad med intresseorganisationer for
funktionshindersorganisationerna genom Samverkansrad for fysisk tillganglighet. Sedan
2014 har ytterligare samverkansrad tillkommit fér Pensionarsorganisationerna. Bada
samverkansraden sker enligt Modell for samverkan mellan Stockholms lans landsting och
organisationer som foéretrader personer med funktionsnedsattning i Stockholms lan som
beslutades 2014 av davarande Landstingsstyrelsen. Samverkansmodellen géller tills
vidare och anger bland annat tydligt syfte for raden, sammansattning, antal nominerade
ledamoter per organisation, hur de utses och arvoderas, minsta antal regelbundna
radsmoten per ar samt vilka bolag, forvaltningar och namnder som avses.

Under 2023 har Regionledningskontoret tagit fram en ny Samverkansmodell fér
samverkan med civilsamhalle, invanare och intresseorganisationer som ska galla for hela
Region Stockholm.

2. Overvaganden

Den nya samverkansmodellen ar betydligt mer 6vergripande an den tidigare vilket
Locum anser skapar en otydlighet, stor risk for 6kad administrativ tid och kostnader for
de bolag och férvaltningar som ska arbeta efter dokumentet.

2.1 Syftet med den nya samverkansmodellen

Det ar Locums beddmning att syftet med den nya samverkansmodellen behdéver justeras
och tydliggoras enligt nedan:

- Intresseorganisationernas roll och vad de férvantas bidra med till raden.

- Definition av vad som avses med skrivningen alla invanare.

- Tydliggérande vilka samverkansraden ska besta av och utses av.

Locum ser att det finns en risk att Iangsiktig kontinuitet, framtidssadkra dialoger och
utvecklingsprocesser minskar med det nya forslaget pa samverkansmodell.

2.1.1 Samverkansformer
Innehallet under rubriken samverkansformer behover ses 6ver enligt foljande forslag:

- Texten vad galler framjande av delaktighet behover tydliggéras och formuleras om
fran tillsammans till i samrad med civilsamhallet, invanare och
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intresseorganisationer.

- Skrivningen vilken typ av samverkansform som valjs beror pa uppdrag och malgrupp
bor justeras till samverkansform baseras pa verksamhetens uppdrag och behov.

- Samverkansradets roller behover tydliggoras.

- Utover ovanstaende framgar i forslaget inte huvuduppgiften for samverkan. Locum
foreslar att skrivningen avseende samverkansformer fran den tidigare
samverkansmodellen Modell for samverkan fran 2014 laggs till.

2.1.2 Deltagare

Hela stycket om deltagare bor ses 6ver och justeras mer likt tidigare Modell for
samverkan fran 2014. Det finns en 6verhdngande risk att den riktning som foreslas i det
nya forslaget skapar dkad administration for varje forvaltning och bolag inom regionen.
Ett exempel &r formuleringen Representanter i malgrupperna rekryteras utifran intresse.
Ett sadant upplagg blir bade godtyckligt och administrativt tungt. Locum foreslar att
skrivningen andras till Representanter i malgrupperna utses via
intresseorganisationerna. Information om maxantal representanter per
intresseorganisation for de kontinuerliga samraden bor ocksa framga likt tidigare modell.

2.1.3 Uppfoljning

Under stycket Uppfoljning framgar att ”"Uppfoljning av resultat av samverkan genomférs
av ansvariga tjanstepersoner for aktuell samverkansform”. Locum valkomnar och ser
positivt pa uppfdljning. Dock stéller sig bolaget fragande till vilket resultat som
efterfragas samt i vilken form rapporteringen ska ske da detta saknas in nuvarande
forslag.

2.1.4 Ersattning

| avsnittet om ersattning uppmarksammar Locum att det saknas information och
samordning mellan det nya forslaget till samverkansmodell och Arvodesreglementet for
Region Stockholm som det hanvisas till. For att ersattning ska utga till radsmedlemmar
ska, enligt Arvodesregementet for Region Stockholm (Dnr 2022-0767) de bland annat
tillhéra och/eller vara foretradare for ett organ (till exempel intresseorganisation) eller
vara representant som nominerats /utsetts av en intresseorganisation. Utover detta
framgar att samverkansraden ska vara protokollférda eller likvardiga anteckningar for att
ersattning ska lamnas. Da forslaget pa samverkansmodell saknar tydlighet géllande
minsta antal samverkansrad samt maxantal radsmedlemmar finns risk att kostnaden for
ersattning framdver 6kar markant. Aven den administrativa tiden for att hantera detta
kommer att 6ka ytterligare.
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2.1.5 Kompletterande 6verenskommelse

Delen som avser Kompletterande 6éverenskommelse dar motstridig vad galler
formuleringen om férutsattningar for ersattningar. Skrivningen blir kontraproduktiv da
samverkans ersattning/arvode regleras i Arvodesreglementet och saledes inte kan
justeras eller skrivas in i andra 6verenskommelser per férvaltning och bolag. Vad galler
texten om andra samverkansformer, i vilka invanare inte representerar en organisation,
ar det oklart hur ska dessa invanare ska ersattas for sitt deltagande i och med att de inte
omfattas av Arvodesreglementet. Mot bakgrund av detta ser Locum ett behov av
ytterligare fortydliganden for att inte riskera onédiga kostnader fér Regionen i
framtiden.

3. Ekonomiska konsekvenser

Locum bedomer att risk foreligger for 6kade ekonomiska konsekvenser om det nya
forslaget gar igenom utan justeringar.

Sa som det nuvarande forslaget ar utformat riskerar det att 6ka administrationen for
varje bolag och férvaltning som omfattas samt 6ka kostnaderna for arvode da det inte
finns nagot maxantal radsmedlemmar eller deltagare for de olika samverkansformerna
som avses.
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SAMVERKANSMODELL FOR Diarienummer
SAMVERKAN MED RS 2023-0395
CIVILSAMHALLE, INVANARE

OCH

Syfte

Samverkan syftar till att kunna anvanda den kunskap och det
engagemang som finns inom berérda maélgrupper, i planering,
utveckling, uppfoljning och utvardering av Region Stockholms
verksamheter. Samverkansmodellen ska ge forutsattningar att starka
samverkan med civilsamhallet, invanare och intresseorganisationer, i
syfte att kunna beakta berorda malgruppers synpunkter och behov
tidigt i processen for beslutsfattande inom Region Stockholms
verksamheter.

Samverkan bidrar till 6kad insyn i och forstaelse av Region
Stockholms olika uppdrag och ska medverka till inflytande i fragor
som beror malgrupperna. Forutsiattningar for malgrupperna att bli
involverade och delaktiga kan bidra till ett starkt fortroende,
kunskapsutbyte och 6msesidig nytta.

Samverkan skapar forutsiattningar for att alla invanare ska kunna ta
del av och bidra till utveckling av Region Stockholms produkter och
tjanster utifran likvardiga rattigheter och mojligheter.

Samverkansmodellen dr 6vergripande och ger en gemensam grund
for all samverkan med civilsamhaélle, invanare och
intresseorganisationer och ska kunna anvindas till olika malgrupper.

Samverkan som genomfors kontinuerligt med specifika malgrupper
kan vid behov komplettera den overgripande samverkansmodellen
med en separat overenskommelse.

Samverkansformer

For att pa olika satt fraimja delaktighet kan Region Stockholms
verksambheter, tillsammans med civilsamhallet, invanare och
intresseorganisationer, valja form for samverkan. Det kan till
exempel vara samverkansrad, samrad, referensgrupper,
arbetsgrupper, medborgardialoger, hackathon, workshops, chatt,
samverkan via digital plattform for &ndamalet, patientsamverkan
eller fokusgrupper.

Vilken typ av samverkansform som véljs beror pa uppdrag och
malgrupp. Samverkan kan genomforas kontinuerligt eller for ett
tidsbegransat uppdrag. Moten kan hallas fysiskt pa plats, vara
digitala eller hybridmoten. Nar samverkan ar kontinuerlig med
samma malgrupp under en langre tidsperiod ar det en fordel att
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OCH

erbjuda en variation av fysiska och digitala moten for att fler ska ha
mojlighet att kunna néarvara. Form viljs utifran det som passar
andamalet och malgruppen bast.

Samverkan ska kannetecknas av inkludering, respekt, 6ppenhet och
tydliga roller. De fragor som behandlas vid respektive
samverkanstillfalle ska utga fran det uppdrag verksamheten har.
Samverkansformen ska ta hansyn till deltagarnas olika
forutsattningar och att det kan behovas olika satt att kommunicera.

De verksamheter inom Region Stockholm som har kontinuerlig och
aterkommande samverkan med specifika mélgrupper bor ta fram en
plan arligen och vid behov for en langre tidsperiod.

For att skapa effektivitet och bidra till synergieffekter far motena
garna inkludera exempelvis samarbete mellan olika verksamheter for
att nd samma malgrupp. Tematiska moten ger mojlighet att fokusera
pa ett specifikt omrade dar deltagarna kan forbereda sig i forvag. Vid
behov kan relevanta sakkunniga och fortroendevalda bjudas in.

Deltagare

Representanter i malgrupperna rekryteras utifran intresse av de
uppdrag och fragor som ar aktuella for samverkan. Deltagarna ska
om mojligt anvianda sig av produkterna eller tjainsterna som
respektive verksamhet samverkar om. De bor spegla mangfalden i
befolkningen utifran diskrimineringsgrunderna’,
rattighetsperspektiv? och geografiskt omrade eller spridning 6ver
lanet. Fran Region Stockholm deltar ansvariga och/eller sakkunniga
tjanstepersoner och chefer samt vid behov fortroendevalda.

Uppfoljning

Uppfoljning av resultat av samverkan genomfors av ansvariga
tjanstepersoner for aktuell samverkansform. Resultatet dterkopplas
till berorda medarbetare och chefer, samt till de som har deltagit i
samverkan.

! Diskrimineringsgrunderna: kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell
laggning och alder

2 Till exempel barn och ungas rittigheter, personer med funktionsnedsittning,
nationella minoriteter.
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De verksamheter inom Region Stockholm som har kontinuerlig och
aterkommande samverkan med specifika méalgrupper bor gora en
arlig uppfoljning.

Ersattning
For arvode se Arvodesreglemente for Region Stockholm.
Forutsattningar for ersattning framgar i separat 6verenskommelse.

Kompletterande overenskommelse
Separat 6verenskommelse mellan Region Stockholm och aktuella
organisationer upprattas vid behov.

I 6verenskommelsen inkluderas vilken eller vilka av Region
Stockholms verksamheter som avses, vilka organisationer som
samverkan ska genomforas med, hur representationen ska fordelas
och om fortroendevalda deltar i samverkan. Det ska ocksa framga vad
syftet med samverkan ar, samverkansform, antal moten, hur
uppfoljningen ska ske samt forutsattningar for ersattning.

For samverkansformer dar invanare inte representerar en
organisation, som till exempel medborgardialog, samrad eller
hackathon, viljer ansvarig verksamhet om behov finns av en
overenskommelse.
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Rotel IT 2023-11-29 RS 2023-0395

1(2)

Se sandlista

Samverkansmodell for samverkan med civilsambhiille,
invanare och intresseorganisationer

Rotel IT remitterar for yttrande bilagt forslag till Samverkan med civilsamhalle, invanare
och intresseorganisationer, giller for Region Stockholm.

Enligt remissen vill rotel IT ha remissinstansernas synpunkter pa forslaget. I remissvaren
fran Region Stockholms verksamheter bor framga vilka eventuella ekonomiska konsekvenser
som styrande dokumentet kan komma att medfora for verksamheterna och varfor.

Remissen ar ett led i beredningen av ett &rende om Samverkan med civilsamhille, invinare
och intresseorganisationer RS 2023-0395 avsett att beslutas vid regionfullmaktiges
sammantrade den 28 maj 2024. Samverkan syftar till att kunna anvianda den kunskap och
det engagemang som finns inom berorda mélgrupper, i planering, utveckling, uppfoljning

och utvirdering av Region Stockholms verksamheter. Samverkansmodellen ska ge
forutsattningar att starka samverkan med civilsamhillet, invanare och intresseorganisationer,
i syfte att kunna beakta berérda malgruppers synpunkter och behov. Samverkansmodellen

ar overgripande och ger en gemensam grund for all samverkan med civilsamhalle, invanare
och intresseorganisationer och ska kunna anvindas till olika malgrupper och for olika aldrar
till exempel barn och unga.

Samverkan som genomfors kontinuerligt med specifika malgrupper kan vid behov
komplettera den 6vergripande samverkansmodellen med en separat 6verenskommelse. De
nuvarande 6verenskommelserna, Modell for samverkan mellan Stockholms lans landsting
och organisationer som foretrader personer med funktionsnedsittning i Stockholms lan
LS 2015-1012 och Modell for samverkan mellan Region Stockholm och lanets
pensionarsorganisationer RS 2019—0382, giller tills de ersatts av uppdaterade separata
overenskommelser som fattas beslut om i Regionstyrelsen under 2024.

Remisstiden striacker sig till den 29 februari 2024. Yttranden ska skickas till
regionledningskontorets registrator, e-post: registrator.rlk@regionstockholm.se
Ange diarienummer RS 2023-0395.

Fréagor kring remissen kan besvaras av Carolina Pettersson, hallbarhetsdirektor,
e-post: carolina.pettersson@regionstockholm.se
tele: 08 123 174 92

Lars Nordgren
Kanslichef
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Sandlista

Hailso- och sjukvardsndamnden
Primarvardsndmnden

Kulturndmnden

Stockholms ldns sjukvardsomréade

Trafiknamnden

Locum AB

Funktionsratt Stockholms lan

Synskadades riksforbund Stockholm och Gotlands lan
DHR Stockholms lans distrikt

Unga Rorelsehindrade i Stockholms lan

Unga horselskadade Stockholm & Gotland
Forbundet Ung med psoriasis

Unga med synnedsattning Stockholm

Stockholms Dévas Ungdomsrad

Sverigefinska riksforbundet, distrikt Stockholm
Sverigefinska ungdomsforbundet

Stockholms finska studentforening

Svenska kyrkan, Stockholms stift

Finska forsamlingen i Stockholm

Sameforeningen i Stockholm

Tornedalingar i Stockholm

Nytankande romska kvinnonatverket
Riksforbundet Internationella romska och resande
Romers rattigheter i samhallet, riksférbund
Judiska forsamlingen i Stockholm

PRO (Pensionérernas Riksorganisation)

RPG (Riksforbundet PensiondrsGemenskap)
SKPF (Svenska KommunalPensionarernas Forbund)
SPF Seniorerna

Sveriges Ungdomsrad



	Styrelsebeslut
	Yttrande över Samverkansmodell för samverkan med civilsamhälle, invånare och intresseorganisationer
	Ärendet
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut


	Bilaga 1 Yttrande
	Yttrande över Samverkansmodell för samverkan med civilsamhälle, invånare och intresseorganisationer
	Ärendet
	Bakgrund
	Överväganden
	Ekonomiska konsekvenser


	Bilaga 2 PM avs Förslag Samverkansmodell 
	Promemoria avseende Samverkansmodell för samverkan med civilsamhälle, invånare och intresseorganisationer
	1. Bakgrund
	2. Överväganden
	2.1 Syftet med den nya samverkansmodellen
	2.1.2 Deltagare Hela stycket om deltagare bör ses över och justeras mer likt tidigare Modell för samverkan från 2014. Det finns en överhängande risk att den riktning som föreslås i det nya förslaget skapar ökad administration för varje förvaltning och...
	2.1.3 Uppföljning
	2.1.4 Ersättning
	2.1.5 Kompletterande överenskommelse


	3. Ekonomiska konsekvenser


	Bilaga 3 Förslag Samverkansmodell RS 2023-0395
	__slleditfap1_PlatinaFiles$_Active_4c_4cc5c8eb-f6e1-4011-bee3-b393dfdef409
	Syfte
	Samverkansformer
	Deltagare
	Uppföljning
	Ersättning
	Kompletterande överenskommelse


	Bilaga 3.1 RS 2023-0395 Remissbrev
	Samverkansmodell för samverkan med civilsamhälle, invånare och intresseorganisationer
	Sändlista


