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Styrelsen fér Locum AB

Styrelseutvardering samt utvardering av VD:s arbete

2025

Arendet

| enlighet med Region Stockholms riktlinje for dgarstyrning (RS 2024—0439) och
styrelsens arbetsordning ska styrelsen arligen utvardera sitt eget arbete samt
verkstallande direktorens arbete.

Vid styrelsesammantrdade den 28 januari 2026 kommer tid att avsattas for denna
utvardering. Bifogat finns ett antal fragestallningar som underlag infér styrelsens
diskussion. Ordféranden kommer att [dmna 6ver anteckningar fran diskussionen till VD
for sammanstéllning, eventuella forslag till atgarder och aterkoppling till styrelsen.

Enligt uppdrag

Victoria Hornedal

Verkstéllande direktor

Bilagor
1. Diskussionsunderlag
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VARDEN FOR VARDEN

Styrelseordféranden Diarienr
LOC 2026-2772

Styrelsen fér Locum AB

Styrelseutvardering samt utvardering av VD

Diskussionsunderlag med forslag pa fragor att diskutera vid utvardering av styrelsens
eget och verkstallande direktorens arbete under 2025.

1. Har styrelsen ett tydligt uppdrag?
2. Fungerar styrelsens arbetsformer val?
3. Anser du att den interna kontrollen ar god?

4. Anser du att du far tillrdcklig information om utvecklingen av bolagets
verksamhet, i forhallande till faststallda mal?

5. Har styrelseledamoterna tillsammans tillracklig kompetens i bolagets fragor? Hur
skall i annat fall kompetens kunna tillféras styrelsen?

6. Har VD iakttagit bolagsordningen och utfardade dgardirektiv?

7. Har rapporteringen varit strukturerad sa att styrelsen kan gora valgrundade
bedémningar och beslut? Far du underlagen i god tid fére styrelsemotena?

8. Har VD tillsett att bolaget har en dndamalsenlig organisation?

9. Bedoms VD forvalta bolaget tillfredsstallande?

10. Hur ar fortroendet mellan styrelse och VD?

11. Ovriga synpunkter eller kommentarer.
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