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VARDEN FOR VARDEN 2016-10-27 LOC 1610-1121
Afférsutvecklingsdirektor Informationssdkerhetsklass
Marie Boestad Oppen

Styrelsen for Locum AB

Forslag till yttrande 6ver motion 2016:30 av Jens
Sjostrom m.fl. (S) om behovet av att 6ka antalet
rekryteringsbostider

Arendet

Landstingsstyrelsens forvaltning har 6verldmnat pa remiss till styrelsen
for Locum AB att senast den 8 december 2016 yttra sig dver motion
2016:30 av Jens Sjostrom m.fl. (S) om behovet av att 6ka antalet
rekryteringsbostader.

Forslag till beslut

Styrelsen for Locum AB foreslas besluta

att  godkénna forslag till yttrande 6ver motion 2016:30 samt Gversédnda
yttrandet till Landstingsstyrelsens forvaltning

Patrik Emanuelsson
Verkstillande direktor

Bilagor

1. Svar pé motion 2016:30 av Jens Sjostrom m.fl. (S) om behovet av att dka

antalet rekryteringsbostéder JJ&
2. Motion 2016:30 av Jens Sjostrom m.fl. (S) om behovet av att ka antalet
rekryteringsbostidder

VI AR EN DEL AV
STOCKHOLMS
LANS LANDSTING

Delges
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Svar pa motion 2016:30 av Jens Sjostrom m.fl. (S)
om behovet av att 0ka antalet rekryteringsbostader

Jens Sjostrom m fl (s) foreslar i motion 2016:30 att landstingsfullméaktige
beslutar att;

e ge sjukhusledningarna ett tydligt direktiv att hyra
rekryteringslagenheter samt gora blockférhyrningar av bostader
fran andra fastighetséagare.

¢ landstinget ska hyra lagenheter och gora blockférhyrningar av
bostader fran andra fastighetsagare

e landstinget ska bygga rekryteringsbostader pa tillganglig mark i
anslutning till sjukhus, tillsammans med berérda kommuner.

Bakgrund

I Stockholm Ians landstings budget for 1993 beslutades att ge Locum i
uppdrag att ta fram en strategi for avveckling av landstingets
personalbostader. Beslutet utgick ifrdn davarande bestand med uppemot
7 300 bostader (hyresrdtter, bostadsratter m.fl.) i Stockholmsomradet som
formedlades och forvaltades av Lansbyggen AB, ett davarande
dotterbolag till Locum AB.

| det fastighetsbestand Locum idag forvaltar at Stockholms lans landsting
finns ett litet antal bostader kvar inom Karolinska sjukhusomradet i Solna
och inom Sédersjukhusets omrade. | Solna hyrs bostader ut i s k
blockkontrakt till Karolinska Universitetssjukhuset for personal pa
sjukhuset. Inom Sodersjukhuset finns studentrum som hyrs ut till
Karolinska Institutet Housing AB for forskare och studenter.

Med hénsyn tagen till pagdende utveckling av Norra Hagastaden samt ny-
och ombyggnationer pa Sédersjukhuset kan inte uteslutas att befintliga
lagenheter och personalbostader kan komma att paverkas framover.
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STOCKHOLMS
LANS LANDSTING

JU

Delges:
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Locums respektive landstingsstyrelsens roll och uppdrag

I enlighet med beslut i landstingsfullméktige den 10 juni 2014 om nya
agardirektiv for Locum AB anges att bolaget ar en serviceenhet inom
landstingskoncernen med uppgift att svara for agarfragor av
fastighetsforvaltande karaktar avseende landstingsfastigheter Stockholm
samt pa uppdrag av landstinget bista agaren i fastighetsstrategiska
fragor. Av agardirektiv framgar att Locum, utéver forvaltningsuppdraget,
ocksa ska utfora de uppdrag som Bolaget tilldelas av sin &gare.

Med grund i &gardirektiven har Landstingsstyrelsen ett sarskilt ansvar for
fastighetsfragor i landstinget, dels inom ramen for Landstingsstyrelsens
ansvar for Landstingsfastigheter i Stockholm (LFS) som dgare av
landstingets fastigheter, dels som ansvarig ndamnd foér 6vergripande
fastighetsstrategiska fragor samt investeringsfragor. Landstingsstyrelsen
leder och samordnar &ven landstingets personalpolitik och ansvarar for
landstingets langsiktiga personalférsorjning.

Locums synpunkter

Om landstinget ska hyra in lagenheter fran externa fastighetsagare och
bygga rekryteringsbostader i anslutning till lanets sjukhus ar en fraga for
landstingsfullméktige att besluta om.

Stockholms l&ns landsting &r for nérvarande inne i en intensiv
investeringsperiod med stora satsningar pa saval sjukvardens som
trafikens modernisering och utbyggnad. Av SLL:s budget framgar att det
hdga investeringstrycket innebdr en ekonomisk utmaning for SLL och
dess verksamheter. Investeringarna i framtidens halso- och sjukvard
innebar for Locums del fullt fokus pa genomforande av upprustningar
samt om- och nybyggnationer pa lanets samtliga akutsjukhus. Stora
satsningar gors dven pa 6vriga sjukhus.

Behoven av investeringar och underhall i vardens lokaler &r stora dven
under kommande ar. Att i detta lage ta investeringsmedel fran varden for
att utveckla bostadsbyggande i landstingets regi anser Locum vore fel
prioritering.

Mot bakgrund av Locums roll och uppdrag i forhallande till
landstingsstyrelsens ansvarsomraden samt landstingsfullmaktiges tidigare
beslut om att avveckla landstingets personalbostader, foreslas att
motionen ska anses vara besvarad.
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Motion av Jens Sjostrom (S) m.fl. om behovet av att oka an-
talet rekryteringsbostader

Vi socialdemokrater 4r mycket oroade 6ver petsonalsituationen inom landstingets
hilso- och sjukvard. Den stora bristen pa personal orsakat lidande for patienten och
en mycket anstingd arbetssituation f6r personalen sjilva. Vi ser en allt simre tillging-
lighet inom akutsjukvérden pga att ett stort antal virdplatser maste hallas stinga, ké-
erna till operationer av allvarliga sjukdomar vixer, och att vintetiderna pa akuten for
saval barnfamiljen som svért sjuka éldre 4r oacceptabelt linga. Landstinget far allt
svirare att leva upp till vardgarantin. Siffror frin maj 2016 visar att maluppfyllelsen
av att patienten ska triffa en specialist inom trettio dagar har sjunkit frin 73 procent
till 67 procent pa ett 4. Aven malet om behandling inom 90 dagar har minskat med 7
procent jimfort med samma manad féregiende 4, till 84 procent.

Stockholm lins landsting har ett stort behov av att tekryteré ny vardpersonal, sivil
grund- som specialistutbildad. Att kunna rekrytera handlar t ex om att erbjuda goda
atbetsvillkor och en bra léneutveckling. Dessutom finns stor potential i att kunna
erbjuda ett tillfalligt boende 4t personal som viljer att flytta till Stockholmsregionen.

Trots att bostadsbyggandet i Stockholm regionen har tagit rejilt under 2015 ligger vi
langt efter behovet. Enligt en rappott frin Stockholms Handelskammare fattas 132
000 bostider. Vi vet att vardpersonal generellt viljer bort Stockholm lins landsting
pga svirigheten att fi bostad. Manga star dessutom redan i ko for att fa en rekryte-
ringsbostad.

Antalet rekryteringsbostider har minskat 6ver tid. Idag finns fitre in hundra stycken
kvar. Stockholms lins landsting har idag inga centralt 4gda eller administrerade bo-
stadet, utan verksamheterna fér sjilva ansvara for detta. Privata hyresvirdar hyr ut
ligenheterna till Karolinska Univetsitetssjukhuset i s kallade blockkontrakt. Bosti-
derna dr f6r nyanstilld personal och kan endast disponeras s linge man ir anstalld
vid sjukhuset, dock lingst ett 4r. Danderyds sjukhus hat ett antal moblerade rum som
hyrs ut for kort tid. Stockholms lans sjukvirdsomride, Sédettilje sjukhus och Tio-
Hundra har ett fital ligenheter att férmedla i andra hand, dessa anvinds frimst vid
utlandsrekrytering. Sédersjukhuset har haft personalbostidet, men har inga for till-

fallet.
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“Tove Sander

Mojligheten att kunna erbjuda personal en tillfallig bostad vid t ex nyrekryteringar,
provanstillningar av personal eller under semestervikatiat vore en stor tillgang for
vira verksamheter.

Med anledning av ovanstdende foreslar Socialdemokraterna fullmiktige att besluta

att ge sjukhusledningarna ett tydligt direktiv att hyra rekrytetingsligenhetet
samt gora blockférhyrningar av bostider frin andra fastighetsigare.

att landstinget ska hyra ligenheter och gora blockfothyrningar av bostider
frin andra fastighetsigare.

att landstinget ska bygga rekryteringsbostider pi tillginglig mark i anslut-
ning till sjukhus, tillsammans med betérda kommunet.

Stockholm den 13 september 2016

Ny Y

Jens Sjostrom Robert Johansson

%

Page 2 of 2

22




	Missiv 08BESLUT Motion om rekryteringsbostäder
	Bilaga 1 Yttrande motion om rekryteringsbostäder
	Bilaga 2 Motion om rekryteringsbostäder med ärenderuta
	0a7a6b8e-ad4a-4040-8bac-2b767216ad95.pdf


